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Motto: Relansarea GO-ului romanesc prin actiune, echilibru si
responsabilitate!

Misiune

Federatia Romana de GO (F.R.GO) are misiunea de a
organiza, de a dezvolta, de a conduce si de a promova Go-ul la
toate nivelurile: copii, juniori si seniori, atat in zona rurala, cat si
in cea urbana. Totodata, F.R.GO promoveaza Go-ul prin loturile
nationale reprezentative ale Romaniei, in competitiile
internationale organizate de catre Federatia Internationala de Go
(.G.F.) si Federatia Europeana de Go (E.G.F.). Mai mult,
F.R.GO fundamenteaza strategia nationala pentru dezvoltarea si
promovarea Go-ului la toate nivelurile si controleaza aplicarea
acesteia de catre membrii afiliati; totodata elaboreaza planurile
de pregatire si de participare a sportivilor din loturile nationale la
competitiile internationale.

Viziune

F.R.GO va elabora strategii durabile, sustenabile si
programe in spiritul politicilor nationale si al celor recomandate
de catre Federatia Internationald de Go (I.G.F.) si Federatia
Europeana de Go (E.G.F.) pentru dezvoltarea Go-ului la nivelul
copiilor si juniorilor, precum si pentru maximizarea capacitatii de
performantd la nivelul echipelor nationale si implicit la nivel
individual. F.R.GO isi propune sa contribuie la modernizarea
pregatirii resurselor umane, promovarea coaching-ului pentru
performanta prin organizarea de cursuri, colaborarea sistematica
cu specialisti si realizarea de mobilitati educationale in tarile cu
traditie in Go.
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Profesionalism si Performantd in abordarea si
indeplinirea atributiilor

Integritate (standarde inalte ale eticii profesionale)

Transparenta politicilor si a actiunilor federatiei la toate
nivelurile

Obiectivitate in luarea hotararilor si in evaluarea
indeplinirii acestora

Calitatea procesului de conducere si lucrul in echipa
(resurse umane, proiecte, programe, aplicatii)
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Promovarea si dezvoltarea Go-ului la nivelul copiilor si
al juniorilor.

Sustinerea Go-ului de performanta.
Promovarea si dezvoltarea Go-ului pentru toti.

imbunatatirea pregatirii si  maximizarea eficientei
resurselor umane.
Dezvoltarea managementului institutional si a unei

culturi organizationale bazate pe Profesionalism,
Performanta si Integritate.

Cresterea numarului de jucatori activi in cadrul
F.R.GO.

imbunatatirea imagini F.R.GO pe plan intern si
international si atragerea de fonduri.



OBIECTIVE S1 PLAN DE MASURI

1. Dezvoltarea Go-ului la nivelul copiilor si al juniorilor:

Parteneriat cu Ministerul Educatiei pentru introducerea Go-ului in scoli;
Crearea unui festival de Go pentru copii si juniori;
Promovarea sportivilor talentati in loturile nationale;

Dezvoltarea unor proiecte sustenabile care sa sprijine cu materiale cluburile
scolare;

Organizarea a cel putin un curs national pe an, cu lectori de specialitate,
pentru antrenorii/instructorii care lucreaza cu copii Si juniori;

Sprijinirea cluburilor sportive scolare prin proiecte finantate din diverse
surse;

Promovarea spiritului de fair-play, a tolerantei si a competitiei corecte, atat in
fata tablei cat si in viata de zi cu zi;

Cresterea numarului de practicanti creaza de asemenea oportunitati mai
mari de atragere a fondurilor din parteneriate, din simplul motiv ca partenerii
cauta sa aiba expunere in fata unei audiente cat mai numeroase.

2. Sustinerea Go-ului de performanta:

Pregatirea la cel mai inalt nivel a echipelor nationale la toate categoriile de
varsta, cu obiective concrete de indeplinit la marile competitii si cu obiective
intermediare la turneele de calificari pentru marile competitii (planul de
actiune va fi intocmit de catre antrenorii loturilor nationale impreuna cu Biroul
Federal);

Sprijinirea participarii sportivilor calificati la marile competitii, prin proiecte
finantate din diverse surse;
Federatia se va implica direct in asigurarea bazei de pregatire profesionala

cu antrenori de top pentru jucatorii echipelor nationale si va acorda sprijinul
necesar pentru participarea la competitiile de varf.
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3. Promovarea si dezvoltarea Go-ului pentru toti:

e Organizarea unui sistem cu 8-10 centre zonale de promovare si dezvoltare a
Go-ului in Romania. in fiecare centru, Federatia Romana de Go va delega
cel putin o persoana care va avea ca principal obiectiv si responsabilitate
promovarea si dezvoltarea Go-ului in randul copiilor, prin invatarea si
practicarea acestuia in scoli si licee;

e Implementarea unui program national pentru promovarea beneficiilor
practicarii Go-ului la orice varsta.

e Acest proiect isi doreste largirea bazei de selectie, descoperirea de noi
talente si crearea unei “fabrici de campioni” in randul copiilor si al juniorilor.

4. imbunatatirea pregétirii si maximizarea eficientei resurselor umane:

o Organizarea sistematica a unor cursuri, work-shop-uri nationale, in
cooperare cu Centrul National de Perfectionare a Antrenorilor (C.N.F.P.A.)
sau cu alte structuri, in vederea perfectionarii antrenorilor si instructorilor de
Go;

e Crearea unor programe care sa sprijine perfectionarea antrenorilor/
instructorilor, prin facilitarea accesului la informatii la nivel national si crearea
unui cadru modern pentru realizarea de schimburi de experienta si de bune
practici intre acestia;

e Organizarea unor tabere de vara/iarna cu sportivi in activitate sau retrasi;

e Organizarea de catre Comisia Centrala a Arbitrilor a unor cursuri periodice
pentru preluarea unor prevederi regulamentare si a noutatilor in arbitraj
aparute pe plan international,

e Sustinerea si promovarea arbitrilor aflati la inceput de cariera.

5. Dezvoltarea managementului institutional si a unei culturi organizationale
bazate pe Profesionalism, Performanta si Integritate:

e Definirea unei structuri organizatorice functionale, in acord cu nevoile
impuse de realizarea obiectivelor strategice;

o Elaborarea si revizuirea actualelor Regulamente si a intregului sistem de
functionare al Federatiei;

o Evaluarea periodica a eficacitatii si eficientei sistemului de management, prin
misiuni specifice de audit;
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e Imbunatitirea comunicarii cu cluburile afiliate la F.R.GO., cresterea
transparentei activitatii Federatiei si responsabilizarea membrilor in aplicarea
procedurilor specifice.

6. Cresterea numarului de jucatori activi in cadrul F.R.GO.:

o infiintarea a cel putin un club nou, afiliat la F.R.GO, in fiecare an de mandat;

e Cresterea anuala a numarului de jucatori activi cu 5-10%.

7. imbunatatirea imaginii F.R.GO si atragerea de fonduri:

e Elaborarea unui Cod de eticd si integritate sportivd si monitorizarea
respectarii acestuia, avand totodata grija ca mesajele transmise direct sau
indirect in exteriorul comunitatii sa nu prejudicieze imaginea F.R.GO. sau a
memobrilor sai, pe plan intern sau international,

¢ |dentificarea si atragerea unor personalitati cu experientd in dezvoltarea de
diverse parteneriate/contracte cu potentiali sponsori si organisme de
finantare.
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	 Organizarea unui sistem cu 8-10 centre zonale de promovare și dezvoltare a Go-ului în România. În fiecare centru, Federația Româna de Go va delega cel puțin o persoană care va avea ca principal obiectiv și responsabilitate promovarea și dezvoltarea ...
	 Implementarea unui program national pentru promovarea beneficiilor practicării Go-ului la orice vârstă.

